
 

「健康経営の更なる推進に向けて」 

 

パソナグループは「健康宣言」を掲げ、私たちに関わるあらゆる人々の、心身ともに健康で

心豊かな生活の実現を目指しています。自社における「健康経営」の推進はもとより、社会

における「健康経営」の更なる浸透に向けて、お取引先様をはじめとする様々なビジネスパ

ートナーの方々と共に、以下の取り組みを推進してまいります。 

 

１．健康的に働く環境を育む 

従業員に対して、安全かつ健康的に働くことができる環境を提供する 

 

２．適切な働き方で活躍できる仕組みの構築 

従業員それぞれのライフスタイルに合わせて活躍できるよう、就業時間や休日等の適切な

管理と、イキイキと健康的に働くことができる環境の構築を目指す 

 

３．心身ともに健康的に働くための施策の充実 

働く豊かさ、楽しさを分かち合い、心身ともに健康に活躍できる環境を育むことで、従業員

一人ひとりが自身の才能・能力を最大限発揮する機会を創出すると共に、ビジネスパートナ

ーには、健康経営に関わる表彰制度の活用を推奨する 

 

以上 

 


