
 転職を考え始めたきっかけ・決意する理由
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【問】転職を考え始めたきっかけはなんですか。

【問】実際に転職活動を開始しようと思った一番の理由はなんですか。

【関西エリア】

①会社の将来へ不安を感じたから

②仕事の幅を広げたかったから

③年収・待遇面を向上させたかったから

④やりたい仕事が別にあったから

⑤会社都合

⑥評価への不満を感じたから

⑦働いてみたい業界が別にあったから
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考え始めたきっかけ 決意した理由

【東海エリア】

⑧残業時間が多いから

⑨人間関係

⑩勤務条件（休日・勤務時間）があわなくなったから

⑪家庭の事情

⑫部署異動・転勤があったから

⑬働いてみたい会社が別にあったから

⑭なんとなく

⑮その他
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 転職を考え始めたきっかけ・決意する理由（業界・全体比較

【ＩＴ業界】
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【問】転職を考え始めたきっかけはなんですか。

【問】実際に転職活動を開始しようと思った一番の理由はなんですか

【流通・サービス業界】

①会社の将来へ不安を感じたから

②仕事の幅を広げたかったから

③年収・待遇面を向上させたかったから

④やりたい仕事が別にあったから

⑤会社都合

⑥評価への不満を感じたから

⑦働いてみたい業界が別にあったから
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はなんですか。

【管理部門系】

⑧残業時間が多いから

⑨人間関係

⑩勤務条件（休日・勤務時間）があわなくなったから

⑪家庭の事情

⑫部署異動・転勤があったから

⑬働いてみたい会社が別にあったから

⑭なんとなく

⑮その他
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 転職を考え始めたきっかけ（属性別）
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全体 52.6% 48.5% 34.9% 18.2% 17.7% 14.9% 12.6%

男性 58.1% 45.6% 37.5% 16.5% 20.2% 16.1% 11.7%

女性 37.3% 54.9% 31.4% 18.6% 15.7% 7.8% 14.7%

～24歳 76.5% 35.3% 41.2% 35.3% 5.9% 11.8% 17.6%

25～29歳 50.9% 55.7% 40.7% 18.0% 16.8% 13.8% 18.6%

30～34歳 48.1% 40.4% 33.7% 14.4% 15.4% 14.4% 7.7%

35～39歳 48.7% 59.0% 33.3% 17.9% 20.5% 15.4% 5.1%

40歳～ 65.2% 21.7% 8.7% 8.7% 56.5% 8.7% 0.0%

【別紙】 パソナキャリア「第2回 転職のきっかけに
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 転職を決意した理由（属性別）
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全体 21.6% 21.3% 11.4% 8.3% 12.1% 2.2% 3.5%

男性 24.6% 19.7% 12.3% 7.9% 14.3% 3.0% 3.4%

女性 14.3% 22.6% 10.7% 7.1% 9.5% 1.2% 4.8%

～24歳 23.5% 0.0% 5.9% 11.8% 0.0% 5.9% 0.0%

25～29歳 16.8% 18.6% 12.0% 5.4% 8.4% 1.8% 3.6%

30～34歳 14.4% 21.2% 11.5% 6.7% 9.6% 1.9% 2.9%

35～39歳 20.5% 12.8% 2.6% 10.3% 12.8% 2.6% 5.1%

40歳～ 30.4% 4.3% 0.0% 0.0% 34.8% 0.0% 0.0%

全体の数値より5%以上高い※ 全体の数値より5%以上低い
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12.6% 12.6% 10.5% 10.3% 10.0% 3.8% 2.8% 1.3% 7.4%

11.7% 10.5% 10.1% 7.7% 8.9% 4.0% 2.8% 0.4% 6.9%

14.7% 15.7% 12.7% 16.7% 12.7% 2.9% 2.0% 3.9% 6.9%

17.6% 35.3% 35.3% 29.4% 11.8% 0.0% 5.9% 5.9% 11.8%

18.6% 12.6% 11.4% 13.2% 11.4% 3.6% 2.4% 2.4% 4.8%

7.7% 12.5% 5.8% 6.7% 10.6% 5.8% 3.8% 0.0% 7.7%

5.1% 5.1% 12.8% 5.1% 5.1% 0.0% 0.0% 0.0% 12.8%

0.0% 0.0% 8.7% 0.0% 4.3% 4.3% 0.0% 0.0% 4.3%

のきっかけに関する調査」詳細結果③
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3.5% 1.9% 2.9% 0.6% 7.0% 2.9% 0.3% 0.3% 3.8%

3.4% 1.0% 2.0% 0.0% 4.4% 3.9% 0.5% 0.0% 3.0%

4.8% 2.4% 4.8% 1.2% 13.1% 1.2% 0.0% 1.2% 6.0%

0.0% 0.0% 11.8% 0.0% 0.0% 5.9% 0.0% 0.0% 17.6%

3.6% 1.2% 1.8% 0.6% 7.8% 1.8% 0.0% 0.6% 2.4%

2.9% 1.0% 1.0% 0.0% 6.7% 2.9% 1.0% 0.0% 1.0%

5.1% 2.6% 5.1% 0.0% 0.0% 2.6% 0.0% 0.0% 7.7%

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.3% 0.0% 0.0% 0.0%



 転職を考え始めるきかっけ・決意する理由（2009年
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考え始めたきっかけ（10年1月）

決意した理由：10年1月

【問】転職を考え始めたきっかけはなんですか。

【別紙】 パソナキャリア「第2回 転職のきっかけに
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【問】実際に転職活動を開始しようと思った一番の理由はなんですか。

【関西エリア】

①会社の将来へ不安を感じたから

②仕事の幅を広げたかったから

③年収・待遇面を向上させたかったから

④やりたい仕事が別にあったから

⑤会社都合

⑥評価への不満を感じたから

⑦働いてみたい業界が別にあったから
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【東海エリア】

⑧残業時間が多いから

⑨人間関係

⑩勤務条件（休日・勤務時間）があわなくなったから

⑪家庭の事情

⑫部署異動・転勤があったから

⑬働いてみたい会社が別にあったから

⑭なんとなく

⑮その他
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【ＩＴ業界】

【医療業界】

 転職を考え始めるきかっけ・決意する理由（2009年

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

70.0%

① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦ ⑧ ⑨ ⑩ ⑪ ⑫ ⑬ ⑭ ⑮

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

70.0%

考え始めたきっかけ（10年1月） 考え始めたきっかけ：09年7月

決意した理由：10年1月 決意した理由：09年7月

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

70.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

70.0%

【別紙】 パソナキャリア「第2回 転職のきっかけに

Copyright © 2010 All rights reserved by Pasona, Inc.(Pasona Career Company)

【問】転職を考え始めたきっかけはなんですか。

【問】実際に転職活動を開始しようと思った一番の理由はなんですか

【流通・サービス業界】

①会社の将来へ不安を感じたから

②仕事の幅を広げたかったから

③年収・待遇面を向上させたかったから

④やりたい仕事が別にあったから

⑤会社都合

⑥評価への不満を感じたから

⑦働いてみたい業界が別にあったから
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はなんですか。

【管理部門系】

⑧残業時間が多いから

⑨人間関係

⑩勤務条件（休日・勤務時間）があわなくなったから

⑪家庭の事情

⑫部署異動・転勤があったから

⑬働いてみたい会社が別にあったから

⑭なんとなく

⑮その他
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